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Medieninformation 
 
Wirtschaft / Lokales 

Ausbildungsstart im Dresdner Kühlanlagenbau  

Dresden, 08.09.2010  Am 01.09.2010 begannen 21 junge Leute ihre Ausbildung in der  

Unternehmensgruppe Dresdner Kühlanlagenbau GmbH (DKA). 19 Auszubildende werden den Beruf   
Mechatroniker für Kältetechnik erlernen, und 2 eine Ausbildung zur Bürokauffrau absolvieren. Die 
praktische Ausbildung erfolgt in den Vertriebs- und Servicebüros der drei deutschen 
Tochtergesellschaften.  
Die Lehrausbildung war und ist für die DKA eine wichtige Aufgabe. Seit 1990 wurden insgesamt 312 
Lehrlinge im gewerblichen oder im kaufmännischen Bereich ausgebildet. Die Chancen für eine 
Übernahme nach erfolgreicher Ausbildungszeit lagen in den letzten Jahren bei 95%.  
Alle neuen Auszubildenden wurden am 03.09.2010 mit ihren Angehörigen im Stammhaus der DKA in 
Dresden offiziell durch den Geschäftsleiter Service und Technik, Klaus Polster, begrüßt. Er machte 
deutlich, wie wichtig es für das Unternehmen ist, durch gezielte Nachwuchsförderung dem allseits 
genannten Fachkräftemangel vorzubeugen. Im Anschluss erhielten sie durch den Personalbereich  
eine Unternehmenspräsentation und nach einem kleinen Imbiss gab es für die Auszubildenden samt 
Angehörigen eine Stadtrundfahrt in Dresden. „Es war ein sehr eindrucksvoller Tag und ich fühle mich 
für meine Ausbildung sehr gut vorbereitet“, sagte zum Abschluss des Tages unsere 
Neuauszubildende Carolin Otto. Sie ist die erste Auszubildende zur Mechatronikerin für Kältetechnik 
innerhalb der Unternehmensgruppe DKA.  

 

Über die Dresdner Kühlanlagenbau GmbH: 

Die Dresdner Kühlanlagenbau GmbH hat ihren Umsatz auch im Krisenjahr 2009 um mehr als 10 Millionen Euro auf 95 Millionen 

Euro gesteigert und 80 Mitarbeiter eingestellt. Mit 700 Mitarbeitern ist der Dresdner Kühlanlagenbau der größte 

herstellerunabhängige Kühlanlagenbauer in Deutschland und ebenfalls stark vertreten in Polen, Russland und der Ukraine. Das 

über 50 Jahre alte Unternehmen verfügt über fundierte Erfahrungen bei der Planung, Lieferung, Montage, Wartung und 

Reparatur von kälte- und klimatechnischen Anlagen und Systemen und über bestens ausgebildete Mitarbeiter. 275 von ihnen 

sorgen, unterstützt durch Datenfernüberwachung und einen effizienten Bereitschaftsdienst, von mehr als 30 Standorten aus für 

Wartung und Service vor Ort. Von der Einzelanlage bis zum schlüsselfertigen Anlagenkonzept liefert die DKA Kälte nach Maß 

und Klima nach Bedarf. Handel, Gewerbe und Industrie gehören ebenso zu ihren Kunden wie Universitäten, 

Forschungseinrichtungen und öffentliche Institutionen. Das Unternehmen bildet in großem Umfang seinen Nachwuchs selbst 

aus. Die Verantwortung für Umwelt und Klimaschutz nimmt es ernst, indem es die neuesten ökologischen und ökonomischen 

Standards bei seinen Planungen berücksichtigt und die Forschung in diesem Bereich aktiv unterstützt.  
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Frau Sandra  Richter, Personalreferentin HOL bei der Unternehmenspräsentation 

 

 
 
Alle Auszubildenden der Unternehmensgruppe DKA  

 
Für Rückfragen: 
Diana Gersdorf-Pietzonka (Dresdner Kühlanlagenbau GmbH), Telefon: +49 351/ 4081204,  
Mobil: +49 162 2377235, E-Mail: D.Gersdorf@dka-dd.de 
 
 


